Stagionali, campagna Coldiretti
per lanciare le offerte di lavoro

RAVENNA

1127 marzo 2023 scatta il click
day per l'arrivo in Italia dei lavo-
ratori extracomunitari previsti
dal decreto flussi con il nuovo D-
pcm di programmazione transi-
toria dei flussi che stabilisce
82.705 ingressi, in aumento ri-
spettoai69.700dell'anno prece-
dente. E’quanto annuncia la
Coldirett nel sottolineare che le
quote per lavoro stagionale, at-
tese principalmente nelle cam-
pagne, ammontano a 44.000 u-
nita (contro le 42.000dello scor-
so anno) delle quali 1.500 riser-

vate alle nuove richieste dinul-
laosta stagionale pluriennale.
«Dopo una vera e propria an-
nata di passione sul fronte ma-
nodopera perle nostre aziende —
¢ ilcommento del Presidente di
Coldiretti Ravenna, Nicola Dal-
monte —la Finanziaria ha intro-
dotto novita importanti come
I'avviodei cosiddetti‘buonilavo-
ro’, ilnuovo sistema diprestazio-
ni occasionali, cui ha fattosegui-
to appunto la pubblicazione del
Dpcm di programmazione tran-
sitoria dei flussi dei lavoratori
non comunitari che aumenta le
quote in ingresso degli stagiona-

li, semplificandone e velocizzan-
donel'eventualeassunzione».

[l nuovo Decreto —precisa Col-
diretti — sara anche l'occasione
per sperimentare il superamen-
to del nullaosta, sostituito da u-
na comunicazione allo sportello
unico per 'immigrazioneda par-
te del datore di lavoro contenen-
te la proposta dicontrattodisog-
giorno per lavoro subordinato,
che verra immediatamente tra-
smesso all’ambasciata italiana
all'estero per piti tempestivo ri-
lasciodel vistodiingresso.

Il Dpcm prevede che il datore
di lavoro interessato, prima del-

I'invio della richiesta di nullao-

sta,abbiaverificato pressoilcen-
tro per 'impiego competente
dell'indisponibilita di un lavora-
tore presente sul territorio na-
zionale prima di assumere lavo-
ratori non comunitari dall’este-
ro. Unadempimento che per le
quote stagionali agricole non é
dovuto, anche perché — sostiene
la Coldirett - avrebbe rischiato
ditrasformarsi in un appesant-
mento burocratico per le impre-
se costrette afarei contineicam-

piconleesigenze di tempestivita
imposte dai cambiamenti clima-
ticie dalla stagionalita delle pro-
duzioni.

Nelle scorse settimanei due in-
contri di aggiornamento sulle
novita normative in materia di
assunzione manodopera pro-
mossi da Coldiretti Ravenna a
Faenzae Russi hanno richiama-
to oltre 400 imprese agricole in-
teressate a reperire lavoratori
stagionali. A seguito di questi
partecipati focus sugli adempi-
menti previst dalla nuova nor-
mativa, dal Decreto Flussi ai co-
siddetd 'buoni lavoro', nonché
sugli sgravi fiscali collegati alle
assunzioni stagionali, Coldirett
Ravenna ha appenaavviato una
campagna stampa finalizzata a
promuovereed informare in me-
rito alle opportunita di lavoro
nei campi e agevolare cosi I'in-
contro tra domanda e offerta di
lavoro in agricoltura.



